RADA GMINY PANKI
ul. Tysiaclecia Nr 5
42-140 PANKI

UCHWALA NR 36.286.2013
RADY GMINY PANKI

z dnia 30 grudnia 2013 roku

w sprawie przyjecia Programu Wspélpracy Gminy Panki z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnosé
pozytku publicznego na rok 2014.

Na podstawie art.5a ust.l i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoSci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz.1536.) oraz art.18 ust.2
pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013 r. poz.594;
z pozn. zm.)

Rada Gminy Panki
uchwala:

§1.

Uchwala sie¢ Program Wspolpracy Gminy Panki z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2014 stanowiacy
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNIC RADY

mgr inz. Dokhinik Mirek
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Zatacznik

do Uchwaty 36.286.2013
Rady Gminy Panki

z dnia 30 grudnia 2013 r.

PROGRAM WSPOEPRACY GMINY PANKI
Z. ORGANIZACJAMI POZARZz}l')OWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2014

Postanowienia ogélne

§1.

Ilekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.z 2010 r. Nr 234, poz.1536),

2) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumieé¢ organizacje pozarzadowe
i podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U.z 2010 r. Nr 234, poz.1536);

3) programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny program wspolpracy Gminy Panki
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2014,

4) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ srodki finansowe z budzetu Gminy Panki
przekazywane na podstawie przepisow prawa,

5) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych Gminy Panki ogtaszany przez Wéjta Gminy, o ktorym mowa w art.11 ust.2
oraz art.13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz.U.z 2010 r. Nr 234, poz.1536 z p6zn.zm.);

6) wolontariuszu - rozumie sig przez to wolontariusza w znaczeniu ustalonym w art.2 pkt.3
Ustawy;

7) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ kompetencje przypisane samorzadowi
gminy oraz zadanie dobrowolnie podejmowane do realizacji przez organizacje
pozarzadowe w ramach swojej dziatalnosci statutowe;,

8) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Panki;

9) podmiocie - rozumie sig przez to podmioty wymienione w art.3 ust.3 Ustawy;

Tlo spoleczne i uzasadnienie programu

§ 2.

1. Rozw6j gminy zalezny jest w duzym stopniu od dobrowolnej aktywnosci obywateli
w sprawach, ktére oni sami uwazaja za wazne. Aktywnos¢ ta wyraza si¢ przede wszystkim
w spolecznym dzialaniu narzecz dobra publicznego. Obywatele jednoczac si¢ w celu
realizacji rozmaitych zadai wypelniaja przestrzen zycia spolecznego, ktérej nie
zagospodaruje sektor publiczny i prywatny. Naturalnym i najblizszym partnerem wiadzy
samorzadowej sa organizacje pozarzadowe — dobrowolne, niezalezne, spoleczne
stowarzyszenia obywatelskie. Dzialania gminy i organizacji pozarzadowych uzupelniaja
sie, tworzac wspolnie szerokg platforme samorealizacji mieszkancOw w pracy na rzecz
wilasnej wspolnoty.



2. Wspolpraca samorzadu gminy z organizacjami pozarzadowymi otwiera szans¢ na lepsze,
bardziej efektywne i skuteczniejsze dziatania dla poprawy jakosci Zycia mieszkancow.
Wspodtpraca wladzy publicznej z organizacjami pozarzadowymi wynika z zasady
pomocniczo$ci wpisanej do Konstytucji RP oraz wynikajacych z niej przepiséw prawa,
w szczegolno$ci ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Cele programu

§3.

1. Celem glownym programu jest skuteczne dzialanie na rzecz poprawy jakosci Zycia
mieszkancOw poprzez rozwijanie wspoOlpracy samorzadu gminy z organizacjami
pozarzadowymi dzialajacymi na terenie gminy.

2. Cele szczegolowe programu:

1) podnoszenie skutecznosci i efektywnos$ci dziatan podejmowanych w sferze zlecania
i realizacji zadan publicznych,

2) wspolne okreslanie zasad, obszaréw, kierunkéw i form wzajemnej wspolpracy,

3) udzielanie pomocy organizacjom pozarzadowym przez samorzad gminy,

4) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za wspolnotg
lokalna, jej tozsamo$¢ i tradycje,

5) stwarzanie warunkOw do zwickszania aktywnosci spolecznej mieszkancow Gminy
Panki,

6) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez rozwoj lokalnych spotecznosci i ich
liderow,

7) sprawniejsze rozwiazywanie lokalnych problemoéw spotecznych,

8) efektywniejsze wydatkowanie srodkéw publicznych,

9) poszerzenie mozliwo$ci komunikacji organéw gminy z mieszkancami,

10)promowanie pozytywnych postaw oraz inicjatyw cennych spolecznie,

Zasady wspolpracy

§ 4.

1. Zasada pomocniczo$ci oznacza powierzenie organizacjom pozarzadowym tych zadan,
ktére moga wykonac¢ sprawniej i taniej, niz instytucje gminy.

2. Zasada suwerenno$ci stron przejawia si¢ w poszanowaniu autonomii organizacji
pozarzadowych, nie narzucajac sobie nawzajem woli ingerowania w wewnetrzne sprawy
podmiotow.

3. Zasada partnerstwa polega na wspdlpracy pomigdzy wiladzami samorzadowymi
a organizacjami pozarzadowymi oparta na obopolnych korzysciach, woli i chegci
wzajemnych dziatan.

4. Zasada efektywnosci polega na dazeniu do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych.

5. Zasada uczciwej konkurencji i jawno$ci zaklada ksztaltowanie przejrzystych zasad
wspolpracy opartych na réwnych, jawnych kryteriach wspierania finansowego
i pozafinansowego organizacji pozarzadowych.



Zakres przedmiotowy
§5.

Obszary wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi obejmuja zadania, 0 ktérych mowa
w art.4 ust.l ustawy 0 dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zadan z zakresu:

- nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania;

- upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

- upowszechnianie kultury;

- ochrony i promocji zdrowia;

- profilaktyki i przeciwdziatania patologiom spotecznym;

- podtrzymania tradycji narodowej i pielegnowania polskosci.

Formy wspolpracy

§ 6.

Wspblpraca Gminy Panki z organizacjami pozarzadowymi bedzie realizowana

w nastepujacych formach:

1) zlecania organizacjom pozarzadowym Oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust 3
ustawy realizacji zadan publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie:

a) zlecanie organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art.3 ust.3
ustawy, zadan publicznych, poprzez wspieranie takich zadan, w tym pOprzez
udzielanie dotacji na finansowanie ich realizacji lub powierzanie wykonywania zadan
7 udzielaniem dotacji na ich finansowanie;

b) wzajemne informowanie si¢ O planowanych kierunkach dzialalno$ci i wspOtdziatanie
w celu zharmonizowania tych kierunkow;

¢) konsultowanie Z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, odpowiednio
do zakresu ich dziatania, projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dzialalnoéci statutowej tych organizacji;

d) konsultowanie projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych
2 radami dziatalno$ci pozytku publicznego w przypadku ich utworzenia,

e) tworzenie wspolnych zespolow o charakterze doradezym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, innych podmiotow oraz przedstawicieli
wlasciwych organow administracji publiczne;j.

2) Do innych form wspolpracy naleze¢ bedzie:

a) pomoc W organizacji spotkan i szkolefi typu non-profit, w tym poprzez bezplatne
udostepnianie sali konferencyjnej Urzedu;

b) sprawowanie patronatu Gminy nad konkursami, fundowanie nagrod, pomoc
w organizacji konkurséw, udziat w pracach komisji konkursowych;

c) wspblorganizowanie szkolen dla liderow i cztonkow organizacji pozarzadowych oraz

wolontariuszy.



Priorytetowe zadania publiczne

§7.

1. Ochrona zdrowia poprzez przeciwdzialanie alkoholizmowi i narkomanii w nastgpujacych
formach:

1) zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej dla osob uzaleznionych od alkoholu
poprzez wspieranie $rodowisk wzajemnej pomocy zrzeszonych w klubach
abstynenckich;

2) promocji kultury, kultury fizycznej i sportu,

3) biezace utrzymanie i poprawe stanu technicznego istniejacej bazy sportowej,

4) wspomaganie dziatalnodci jednostek stuzacych rozwiazywaniu probleméw
alkoholowych i narkomanii poprzez dofinansowanie i promocjg sportu oraz
dziatalnodci w zakresie kultury fizycznej jako alternatywnej formy spedzania czasu
wolnego poprzez:

a) propagowanie wérod dzieci, miodziezy i dorostych aktywnosci ruchowej poprzez
rozwijanie dyscyplin sportowych w zakresie sportowych gier zespolowych,
b) prowadzenie zajeé treningowych,
¢) organizowanie i udziat w zawodach sportowych, utrzymanie i rozwoj bazy sportowej,
rekreacyjnej, Sprzgtowe;.
2 Zadania okreSlone w ust.1 pkt. 1-4 realizowane sa na terenie Gminy.

Okres realizacji programu

§ 8.

Gmina Panki realizuje zadania publiczne we wspélpracy z podmiotami prowadzacymi
dziatalnoéé pozytku publicznego na podstawie rocznego programu wspblpracy i dzialania te
obejmuja rok kalendarzowy 2014.

Spos6b realizacji programu

§9.

Organizacje pozarzadowe maja prawo do wspditworzenia kazdego roku Rocznego programu
wspolpracy samorzadu Gminy Panki z organizacjami pozarzadowymi. Prawo to moze by¢

realizowane poprzez systematyczne uczestnictwo przedstawicieli organizaciji pozarzadowych
w spotkaniach organizowanych przez Urzad Gminy oraz poprzez konsultacje programu.

Wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ programu
§ 10.

Planowana wysokos¢ $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizowanie programu
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2014 wynosié¢ bedzie 25 000,00 z.



Spos6b oceny realizacji programu
§ 11.

Whioski i propozycje dotyczace funkcjonowania programu, organizacje pozarzadowe moga
w trakcie obowiazywania programu sktada¢ do Wojta Gminy.

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
§ 12.

1. Projekt programu przygotowaty stanowiska pracy jednostek organizacyjnych Gminy
zwiazane z realizacja zadan publicznych.

2. Zgodnie z Uchwala Nr XXXIV/259/10 Rady Gminy Panki z dnia 10 listopada 2010 roku
w sprawie okreslenia szczegOlowego sposobu konsultowania z radami dziatalnosci pozytku
publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dzialalnoéci pozytku publicznego i wolontariacie, projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji projekt
programu zostal skonsultowany. W wyniku konsultacji nikt nie zglosil wnioskow.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w konkursach

§13.

. Komisja konkursowa powotywana jest w drodze zarzadzenia Wojta Gminy.
. Prace komisji konkursowej okreslaja nastepujace zasady:
a) Komisja rozpoczyna pracg z dniem powotania.
b) Przewodniczacy kieruje pracami Komisji, w szczegdlnosci:
- nadzoruje prawidlowe prowadzenie dokumentacji postepowania o wsparcie lub
Powierzenie organizacji pozarzadowej realizacji zadania publicznego,
- wyznacza termin posiedzenia Komisji,
- rozdziela miedzy cztonkéw Komisji prace podejmowane w trybie roboczym.
c) W razie nieobecnosci Przewodniczacego wszystkie funkcje podejmuje
Wiceprzewodniczacy.
d) Dokumentacjg postgpowania o wsparcie lub powierzenie organizacji pozarzadowej
realizacji zadania publicznego prowadzi Sekretarz Komisji.
¢) W przypadku nieobecnosci Sekretarza zastgpuje go jeden z cztonkow Komisji
wyznaczony przez Przewodniczacego.
f) Komisja konkursowa dziata na posiedzeniach. Komisja moze realizowaé swoje zadania,
jezeli w posiedzeniu uczestniczy minimum 2/3 sktadu osobowego komisji.
g) Komisja podejmuje decyzjg zwykla wigkszoscia glosow w jednym glosowaniu jawnym.
h) W przypadku réwnej liczby glosow ,,za" i ,,przeciw" gtos decydujacy ma
Przewodniczacy Komisji.
i) Po otwarciu ofert kazdy Czlonek Komisji Konkursowej sktada odwiadczenie.
j) Wszyscy cztonkowie Komisji sa zobowiazani do zachowania tajemnicy przebiegu prac
Komisji.
k) Komisja w zakresie przeprowadzania postgpowania o wsparcie lub powierzenie
organizacjom pozarzadowym realizacji zadania, w szczegolnosci:
- udzielania wyjasnien dotyczacych tresci zasad przyznawania dotacji;

b —



- dokonuje otwarcia ofert;
- ocenia spetnianie warunkow stawianych oferentom;
- wnioskuje do Kierownika Jednostki odrzucenie oferty, w przypadkach okreslonych
w ogloszeniu o konkursie;
- ocenia oferty niepodlegajace odrzuceniu;
- przygotowuje propozycje wyboru ofert najkorzystniejszych, badz wystgpuje
o uniewaznienie postgpowania.
1) Komisja proponuje wybor najkorzystniejszych ofert na podstawie indywidualnej oceny
ofert dokonanej przez cztonkow Komisji.
1) Indywidualna ocena ofert odbywa sig wylacznie na podstawie kryteriow, okre§lonych
w ogloszeniu o konkursie, po szczegbtowym zapoznaniu sig z ofertami.
m) Dla oceny spetnienia wymogéw kazdego z wymienionych kryteriow kazdy czlonek
Komisji dysponuje oceng punktows od 0 do 5.
n) Sekretarz dokonuje podsumowania zbiorczego ocen dla kazdej rozpatrywanej oferty.

0) Za najkorzystniejsza w ramach okreslonego zakresu zadan uznaje sig ofertg, ktora
uzyskata najwigksza ilo$¢ punktow spoéréd ofert ztozonych na realizacje zadania
z danego zakresu.
p) Warunkiem przyznania dotacji jest uzyskanie co najmniej potowy wymaganych ilo$ci
punktow.
r) Komisja sporzadza do kazdej oferty protokot.
s) Protokot podpisuje Przewodniczacy Komisji.
t) Przewodniczacy Komisji sporzadza z kazdego posiedzenia Komisji protokot zbiorczy,
ktéry bedzie przekazywany Wojtowi Gminy.
u) Komisja koficzy pracg z chwila podpisania przez Zleceniodawcg umowy z wybranymi
oferentami.

Postanowienia koncowe
§ 14.

Program ma charakter otwarty. Zaklada mozliwoé¢ uwzgledniania nowych form wspétpracy
oraz oglaszania konkurséw zwiazanych z zadaniami nieokre§lonymi w niniejszym programie.

PRZEWODNI /{/’ﬁcv RADY

mgr inz. Bominik Mirek



